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                                     แผนงาน/โครงการ และงบประมาณ 
1.  แหล่งงบประมาณ  
      แหล่งงบประมาณ สำหรับ แผนงาน/โครงการของสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ที่มาของงบประมาณ : คำนวณจากข้อมูลนักเรียน ณ 10 มิถุนายน 2566   

รายรับ จำนวนเงิน 
1 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว  
  -  ระดับก่อนประถมศึกษา  (1,734 x 5) 8,670  
  -  ระดับประถมศึกษา   (1,938 x 25) 48,450  
  - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  3,570 x………) -  
 ระดับประถมศึกษามีนักเรียนต่ำกว่า 120 คน จัดสรรให้เพิ่มอีกหัวละ 500 บาท/ปี 15,000  
  โรงเรียนขยายโอกาสมีนักเรียนต่ำกว่า 300 คน จัดสรรให้ระดับมัธยมหัวละ 1,000/ปี -  
 รวมงบอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว 72,120  
2 เงินโครงการเรียนฟรี 15 ปี (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)   
  - ระดับก่อนประถม  (438 x 5) 2,190  
  - ระดับประถมศึกษา (489 x 25) 12,225  
  - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  (897 x…….) -  
 รวมงบโครงการเรียนฟรี (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 14,415  
3 งบอ่ืน ๆ  (ถ้ามีโปรดระบุ)   
 -   
 รวมรายรับ 86,535 - 
 รายจ่าย                        
 การจัดสรรงบประมาณ:   
 1. - จัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายประจำก่อน เช่น ค่าน้ำ/ไฟ/โทรศัพท์      21,636 - 
     - ค่าวัสดุ  ค่าปรับปรุง ซ่อมแซม      
 2. ส่วนที่เหลือจากข้อ 1 นำมาจัดสรรให้โครงการพัฒนาฯ ที่สอดคล้องกับนโยบาย   50,484 - 
 สพฐ. /สพป. / บริบทและความต้องการของโรงเรียน   
   - ระดับปฐมวัย 7,819 - 
   - ระดับประถม 42,665 - 
 รวม 86,535 - 
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2. โครงการที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
    2.1 สรุปงบหน้าโครงการ                                                  

ระดับการศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ชื่อโครงการ 
ใช้งบประมาณ
จาก 

สนอง 
มฐ.ที ่

ชื่อโครงการ 
 

ใช้งบประมาณจาก 
สนอง 
มฐ.ที ่

รายหัว พัฒนาฯ   รายหัว พัฒนาฯ  
- โครงการส่งเสริม
พัฒนาการการด้านร่างกาย
ของเด็กปฐมวัย 

1,500  1 -โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

4,500  1 

- โครงการส่งเสริม
พัฒนาการการด้านอารมณ์
และจิตใจของเด็กปฐมวัย 

1,000  1 - โครงการพัฒนา
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
และสื่อเทคโนโลยี 

3,000  1 

- โครงการส่งเสริม
พัฒนาการการด้านสังคม
ของเด็กปฐมวัย 

500 2,190 1 -โครงการส่งเสริม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

3,000 12,225 1 

- โครงการส่งเสริม
พัฒนาการการด้าน
สติปัญญาของเด็กปฐมวัย 

1,000  1 - โครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 

3,500  1 

- โครงการพัฒนาระบบ
บริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพ 

1,500  2 - โครงการพัฒนาระบบ
บริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพ 

9,165  2 

-โครงการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

500  2 - โครงการสร้างความ
เข้มแข็งในการบริหาร
จัดการแบบมีส่วนร่วม   

2,500  2 

-โครงการพัฒนาครูสู่ความ
เป็นมืออาชีพ 

1,819  3 - โครงการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในและภายนอก  

8,000  2 

ระดับการศึกษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 - โครงการพัฒนาครูสู่ความ

เป็นมืออาชีพ 
500  3 

 - โครงการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

500  2 

ระดับการศึกษาปฐมวัย -โครงการห้องเรียนคุณภาพ 8,000  2 
รวมงบประมาณ 7,819 + 2,190 = 10,009 รวมงบประมาณ 42,665 + 12,225 =54,890 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 64,899 
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2.2. รายละเอียดโครงการ 
      ระดับปฐมวัย 
1. โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายของเด็กปฐมวัย 

หลักการและเหตุผล  
   การศึกษาปฐมวัยเป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง 6 ปีบริบูรณ์ อย่างเป็นองค์รวมบนพ้ืนฐานการอบรมเลี้ยงดูและ

การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติการพัฒนาการตามวัยของเด็กแต่ละคนให้เต็มศักยภาพ  ภายใต้บริบท

สังคมและวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่  ด้วยความรัก  ความเอ้ืออาทร และความเข้าใจของทุกคน  เพ่ือสร้างรากฐานคุณภาพ

ชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เกิดคุณค่าต่อตนเอง ครอบครัว  สังคม และประเทศชาติ 

  1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของเด็ก  
  2) สนองนโยบายของ สพป.ขอนแก่น เขต 1 ข้อ 1 การพัฒนาผู้เรียน 
  3) สนองนโยบาย สพฐ.ข้อที่4 การจัดการศึกษาปฐมวัย ยุทธศาสตร์การศึกษาชาติข้อที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคน 
ทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ 
ผลการ

ดำเนินการ 
(2565) 

เป้าหมาย 
 

(2566) 
1.เพ่ือส่งเสริม 
พัฒนาการด้าน
ร่างกายของเด็ก
ปฐมวัย 
 

ตัวชี้วัด   
     1)  ร้อยละของเด็กมีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 83 85 
     2)  ร้อยละของเด็กมีทักษะการเคลื่อนไหวคล่องแคล่วทรงตัวได้ดี 83 85 
     3)  ร้อยละของเด็กท่ีใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี 83 85 
     4)  ร้อยละของเด็กท่ีดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและ
ปฏิบัติจนเป็นนิสัย 

83 85 

     5)   ร้อยละของเด็กที่ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเก่ียวกับความ
ปลอดภัย 

83 85 

     6)   ร้อยละของเด็กหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด
ระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย 

83 85 

     7)   ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ 83 85 
   

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ระยะเวลา งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

  1. กิจกรรมพัฒนากล้ามเนื้อมัดเล็ก ผ่านกิจกรรมสร้างสรรค์ พ.ค.66 – มี.ค.67 - นางสาริกา 
  2. กิจกรรม Zero Waste (การคัดแยกขยะ) พ.ค.66 – มี.ค.67 500 

- ค่าวัสดุ 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

  3. กิจกรรมบ้านเราน่าอยู่ ดูสะอาดตา พ.ค.66 – มี.ค.67 500 
- ค่าวัสดุ 

นางสาริกา 

  4. กิจกรรมรดน้ำต้นไม้ พ.ค.66 – มี.ค.67 - นางสาริกา 
  5.กิจกรรมหนูน้อยฟันสวย พ.ค.66 – มี.ค.67 500 

- ค่าวัสดุ 
นางสาริกา 

  6. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67 - นางสาริกา 
รวมงบประมาณ 1,500 

(อุดหนุน) 
 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  
1. ประเมินพัฒนาการ  1. สังเกตพฤติกรรม  

.............................................ผูเ้สนอโครงการ 
2. ประเมินความพึงพอใจ 2. สัมภาษณ ์      (นางสาริกา  ขุลีทรัพย์) 

 3. ตรวจผลงาน         
 ร่องรอย หลักฐาน .............................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
 จากการจัดกิจกรรม      (นายคุณากร  แก้วมงคล) 
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2. โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจของเด็กปฐมวัย 
หลักการและเหตุผล  
     การศึกษาปฐมวัยเป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง 6 ปีบริบูรณ์ อย่างเป็นองค์รวมบนพื้นฐานการอบรมเลี้ยงดู

และการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติการพัฒนาการตามวัยของเด็กแต่ละคนให้เต็มศักยภาพ  

ภายใต้บริบทสังคมและวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่  ด้วยความรัก  ความเอ้ืออาทร และความเข้าใจของทุกคน  เพ่ือ

สร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เกิดคุณค่าต่อตนเอง ครอบครัว  สังคม และ

ประเทศชาติ 

  1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของเด็ก   
  2) สนองนโยบายของ สพป.ขอนแก่น เขต 1 ข้อ 1 การพัฒนาผู้เรียน 
  3) สนองนโยบาย สพฐ.ข้อที่4 การจัดการศึกษาปฐมวัย ยุทธศาสตร์การศึกษาชาติข้อที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคน
ทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ 
ข้อมูล
ฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 
 

(2566) 
  1)  เพ่ือให้
ผู้เรียนมีสุข
ภาวะทาง
ร่างกาย อารมณ์
จิตใจและสังคม 

    1) ร้อยละของเด็กท่ีร่าเริงแจ่มใสแสดงอารมณ์ความรู้สึกได้
เหมาะสมรู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอยยอมรับและพอใจ
ในความสามารถและผลงานของตนเองและผู้อ่ืน 

83 85 

   
     2) ร้อยละของเด็กท่ีมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี มีความมั่นใจ 
กล้าพูด กล้าแสดงออก 

83 85 

     3) ร้อยละของเด็กท่ีช่วยเหลือแบ่งปันเคารพสิทธิ รู้หน้าที่
รับผิดชอบอดทนอดกลั้นซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรมตามที่
สถานศึกษากำหนด 

83 85 

     4) ร้อยละของที่ชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรีและ
การเคลื่อนไหว 

83 85 

     5) ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องที่มีความพึงพอใจ 83 85 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  17 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมนิทาน พ.ค.66 – มี.ค.67 500 

- ค่าวัสดุ 

นางสาริกา 

2. กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ พ.ค.66 – มี.ค.67 500 
- ค่าวัสดุ 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

3. กิจกรรมเพลงเด็กดี พ.ค.66 – มี.ค.67 - นางสาริกา 
4. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67 - นางสาริกา 

รวมงบประมาณ 1,000 
(อุดหนุน) 

 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  
1. ประเมินพัฒนาการ  1. สังเกตพฤติกรรม .............................................ผูเ้สนอโครงการ 
2. ประเมินความพึงพอใจ 2. สัมภาษณ ์      (นางสาริกา  ขุลีทรัพย์) 

 3. ตรวจผลงาน         
 ร่องรอย หลักฐาน .............................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
 จากการจัดกิจกรรม      (นายคุณากร  แก้วมงคล) 
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3. โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคมของเด็กปฐมวัย 
หลักการและเหตุผล  
   การศึกษาปฐมวัยเป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง 6 ปีบริบูรณ์ อย่างเป็นองค์รวมบนพ้ืนฐานการอบรม

เลี้ยงดูและการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติการพัฒนาการตามวัยของเด็กแต่ละคนให้เต็ม

ศักยภาพ  ภายใต้บริบทสังคมและวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่  ด้วยความรัก  ความเอ้ืออาทร และความเข้าใจ

ของทุกคน  เพ่ือสร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เกิดคุณค่าต่อตนเอง 

ครอบครัว  สังคม และประเทศชาติ 

1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของเด็ก   
2) สนองนโยบายของ สพป.ขอนแก่น เขต 1 ข้อ 1 การพัฒนาผู้เรียน 
3) สนองนโยบาย สพฐ.ข้อที่4 การจัดการศึกษาปฐมวัย ยุทธศาสตร์การศึกษาชาติข้อที่ 3 การพัฒนาศักยภาพ
คนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565) 

เป้าหมาย 
(2566) 

1.เพ่ือส่งเสริม พัฒนาการ
ด้านสังคมของเด็กปฐมวัย 
 

ตัวช้ีวัด    
1. ร้อยละของนักเรียนที่ช่วยเหลือตนเองใน
การปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน 

83 85 

2.ร้อยละของนักเรียนที่มีวินัยในตนเอง 
ประหยัดและพอเพียง 

83 85 

3.ร้อยละของนักเรียนที่มีส่วนร่วมดูแล
รักษาสื่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน 

83 85 

4. ร้อยละของนักเรียนที่มีมารยาทตาม
วัฒนธรรมไทยเช่น ความคิด พฤติกรรม
พ้ืนฐานครอบครัวเชื้อชาติ ศาสนา 
วัฒนธรรม 

83 85 

5. ร้อยละของนักเรียนที่เล่นและทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ แก้ไขข้อ ขัดแย้งโดย
ปราศจากการใช้ความรุนแรง 

83 85 

6. ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องที่มีความพึงพอใจ 83 85 
   

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ระยะเวลา งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ (จิตอาสา) พ.ค. 66 – มี.ค. 67 - นางสาริกา 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา มี.ค. 67 2,190 (พัฒนา) 

- พาหนะ 
 

 



8 

กิจกรรม ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

3. กิจกรรมปัดกวาด เช็ดถู พ.ค.66 – มี.ค.67 500 
- ค่าวัสดุ 

นางสาริกา 

4. กิจกรรมพ่ีช่วยน้อง พ.ค.66 – มี.ค.67 - นางสาริกา 
5. กิจกรรมเรื่องเล่าเช้าวันจันทร์ พ.ค.66 – มี.ค.67 - นางสาริกา 
6. กิจกรรมหนูน้อยตาวิเศษ พ.ค.66 – มี.ค.67 - นางสาริกา 
7. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67 - นางสาริกา 

รวมงบประมาณ อุดหนุน 500 กิจกรรมพัฒนาฯ  2,190 รวมทั้งสิ้น 2,690 
การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  

1. ประเมินพัฒนาการ  1. สังเกตพฤติกรรม .............................................ผูเ้สนอโครงการ 
2. ประเมินความพึงพอใจ 2. สัมภาษณ ์      (นางสาริกา  ขุลีทรัพย์) 

 3. ตรวจผลงาน         
 ร่องรอย หลักฐาน .............................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
 จากการจัดกิจกรรม      (นายคุณากร  แก้วมงคล) 
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4. โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็กปฐมวัย   
หลักการและเหตุผล 
   การศึกษาปฐมวัยเป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง 6 ปีบริบูรณ์ อย่างเป็นองค์รวมบนพ้ืนฐานการอบรมเลี้ยง

ดูและการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติการพัฒนาการตามวัยของเด็กแต่ละคนให้เต็มศักยภาพ  

ภายใต้บริบทสังคมและวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่  ด้วยความรัก  ความเอ้ืออาทร และความเข้าใจของทุกคน  เพ่ือ

สร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เกิดคุณค่าต่อตนเอง ครอบครัว  สังคม และ

ประเทศชาติ 

1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของเด็ก   
2) สนองนโยบายของ สพป.ขอนแก่น เขต 1 ข้อ 1 การพัฒนาผู้เรียน 
2) สนองนโยบาย สพฐ.ข้อที่4 การจัดการศึกษาปฐมวัย ยุทธศาสตร์การศึกษาชาติข้อที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคน
ทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้. 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565) 

เป้าหมาย 
(2566) 

1.เพ่ือส่งเสริม 
พัฒนาการด้าน
สติปัญญาของเด็ก
ปฐมวัย 
 

ตัวช้ีวัด :    

1. ร้อยละของเด็กท่ีสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ 83 85 
2. ร้อยละของในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือที่ตนเองสนใจหรือสงสัย
และพยายามค้นหาคำตอบ 

83 85 

3.  ร้อยละของเด็กท่ีอ่านนิทานและเล่าเรื่องทที่ตนเองอ่านได้
เหมาะสมกับวัย 

78 80 

4.  มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์การคิดแก้ปัญหาและสามารถ
ตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ 

78 80 

 5.สร้างสรรค์ ผลงานตามความคิดและจินตนาการและ
เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ 

78 80 

 6.ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องที่มีความพึงพอใจ 83 85 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม 
ระยะเวลา งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย พ.ค.66 – มี.ค.67 1,000 
- ค่าวัสดุ 

นางสาริกา 

2. กิจกรรมมุมจัดประสบการณ์ พ.ค.66 – มี.ค.67 - นางสาลิกา 
 

3. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67 - นางสาริกา 

รวมงบประมาณ 1,000 
(อุดหนุน) 
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การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 1. สังเกตพฤติกรรม .............................................ผูเ้สนอโครงการ 
2. แบบสำรวจการดำเนินงานโครงการ 2. สัมภาษณ ์      (นางสาริกา  ขุลีทรัพย์) 

 3. ตรวจผลงาน         
 ร่องรอย หลักฐาน .............................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
 จากการจัดกิจกรรม      (นายคุณากร  แก้วมงคล) 
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5. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
หลักการและเหตุผล 
     จากสภาพการเปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจ  สังคม และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  นำไปสู่การกำหนด
ทักษะที่สำคัญสำหรับเด็กในศตวรรษที่  21  ที่มีความสำคัญต่อการกำหนดเป้าหมายในการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ มี
ความสอดคล้องและทันต่อการเปลี่ยนแปลงทุกด้าน เพ่ือให้เป้าหมายในการพัฒนาเด็กครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน
มีความชัดเจนและเป็นรูปธรรม ครูมีส่วนสำคัญอย่างยิ่งในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้และส่งเสริมพัฒนาการ พร้อม
กันนี้ควรมีการร่วมมือร่วมใจในการพัฒนาบุตรหลานทั้งโรงเรียน ชุมชนและครอบครัวต้องมีส่วนสำคัญในการส่งเสริม

และพัฒนาร่วมกันเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อเด็กปฐมวัย 

1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
2) สนอง นโยบายเร่งด่วนสพฐ. ข้อที่ 7 การดำเนินการโรงเรียนคุณภาพ ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการ
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา   

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565) 

เป้าหมาย 
(2566) 

1. เพ่ือพัฒนาระบบและ
กระบวนการบริหารและจัดการที่มี
ประสิทธิภาพโดยยึดหลักธรรมาภิ
บาล 
2. เพื่อสร้างความเข้มแข็งและ
ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาตาม
บริบทของพื้นที่ 

ตัวช้ีวัด 
1. ร้อยละของการมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 
สี่ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ 
2. ร้อยละของการจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
3. ร้อยละการส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการ
จัดประสบการณ์ 
4. ร้อยละของการจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการ
เรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

 
5 
 

5 
5 
 

5 
 
 

 
5 
 

5 
5 
 

5 
 
 

5. ร้อยละการให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและ
สื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์
สำหรับครู 
6. ร้อยละของการมีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาส
ให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
7.ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องที่มีความพึงพอใจ 

5 
 
 

5 
 

85 

4 
 
 

5 
 

87 
  

   
 
 
 
 
 
 
 



12 

 

ระยะเวลาดำเนินงาน  เริ่มต้นวันที่  16  พฤษภาคม พ.ศ. 2566   สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2567 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ส่งเสริมการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนครูและบุคลาการทาง
การศึกษาในการสร้างสื่อ นวัตกรรมและวิจัยในชั้นเรียน    
3. นิเทศภายในแบบมีส่วนร่วม 

พ.ค.66 – มี.ค.67 
 

พ.ค.66 – มี.ค.67 
 

พ.ค.66 – มี.ค.67 

500 
- ค่าวัสดุ 
1,000 
- ค่าวัสดุ 

- 

นางสาลิกา 
 

นางสาลิกา 
 

นางสาริกา 
4. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67 - นางสาริกา 

รวมงบประมาณ 
1,500 

(อุดหนุน) 
 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมิน 
 
                            
.................................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาริกา  ขุลีทรัพย์) 
    
 ..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นายคุณากร  แก้วมงคล) 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 1.สังเกต 
2. แบบสำรวจการดำเนินงานโครงการ 2. สัมภาษณ ์
 3. ตรวจสอบร่องรอย/ 
 เอกสาร 
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6. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
หลักการและเหตุผล 

ตามภารกิจการบริหารงานในสถานศึกษาให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และ
ที่แก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 2 ) พ.ศ. 2545 เพื ่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นคนดีเป็นคนเก่ง มี
ความสามารถและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นงานที่สำคัญที่
สถานศึกษาต้องให้ความดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ประสบผลสำเร็จในการจัดการศึกษาตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งปรับปรุงและพัฒนาจากหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544 เพื่อให้การจัดการเรียน การสอนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นโดยยึดหลักการสำคัญคือ มีมาตรฐานการ
จัดการศึกษานั้นเป็นงานที่สถานศึกษาต้องดำเนินการอย่างจริงจังและเป็นระบบตามขั้นตอนอย่างต่อเนื่อง จึงจะ
ประสบผลสำเร็จในการจัดการศึกษา เพื่อการพัฒนาการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ โรงเรียนจึงจัดดำเนินงานใน
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ครอบคลุมทุกด้าน โดยการดูแล ช่วยเหลือนักเรียนให้ครบวงจรตามระบบ ดังนั้น
โรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุง จึงได้จัดให้มีการดำเนินงานตามโครงการนี้ 

 1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
2) สนอง นโยบายเร่งด่วนสพฐ.ข้อที่ 7 การดำเนินการโรงเรียนคุณภาพ ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การสร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม   

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565) 

เป้าหมาย 
(2566) 

1.เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียนให้สอดคล้อง
กับมาตรฐานของโรงเรียน 
2. เพื่อสร้างความมั่นใจให้กับ
ผู้ปกครองในการดูแลและเอาใจ
ใส่เด็ก 
3. เพื่อสร้างเครือข่าย
ความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง
ในการประสานความร่วมมือเมื่อ
เกิดปัญหาต่างๆขึ้น 
 

 ตัวช้ีวัด    
   
1. ระดับของผู้เรียนได้รับการเยี่ยมบ้าน 5 5 

2. ระดับของผู้เรียนที่คัดกรองแล้วมี
ปัญหาได้รับการช่วยเหลือ 

5 5 

3. ระดับของผู้ปกครองได้เข้ามามีส่วน
ร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 

5 5 

4.ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องที่มีความพึง
พอใจ  

85 87 

ระยะเวลาดำเนินงาน  เริ่มต้นวันที่  16  พฤษภาคม พ.ศ. 2566   สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2567 86 
กิจกรรม ระยะเวลา งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ปฐมนิเทศนักเรียน 
2. ประชุมผู้ปกครอง 

พ.ค. 66 
พ.ค. 66 

- 
500 

- ค่าวัสดุ 

นางสาริกา 

3. จัดหาทุนการศึกษา                                            พ.ค. 66-มี.ค. 67 - นางสาริกา 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

4. เยี่ยมบ้าน 
5. คัดกรองนักเรียน 

มิ.ย. 66 
มิ.ย. 66 - มี.ค. 67 

- 
- 

นางสาริกา 

6. รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 26 มิ.ย. 66 - นางสาริกา 

7. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67 - นางสาริกา 
รวมงบประมาณ 500 

(อุดหนุน) 
 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  
1. แบบสำรวจการเข้าร่วมกิจกรรม 1. สังเกตพฤติกรรม .............................................ผูเ้สนอโครงการ 
2. ประเมินความพึงพอใจ 2. สัมภาษณ ์      (นางสาริกา  ขุลีทรัพย์) 
3. แบบสำรวจการดำเนินงานโครงการ 3. ตรวจผลงาน         

 ร่องรอย หลักฐาน .............................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
 จากการจัดกิจกรรม      (นายคุณากร  แก้วมงคล) 
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7. โครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
หลักการและเหตุผล  
     หลักการสำคัญของการปฏิรูปการศึกษาตามแนวทางของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา มาตรฐานความรู้และสมรรถนะของครู
จะต้องมีความรู้ทางภาษาและเทคโนโลยี สามารถใช้คอมพิวเตอร์ขั้นพ้ืนฐานพัฒนาการเรียนรู้การวัดและประเมินผล 
โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย ในกาลนี้ในยุคปฏิรูปการศึกษาและยุคปฏิรูประบบราชการตามนโยบายของรัฐบาลทุก
หน่วยงานจะต้องเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานไม่ว่าจะเป็นหน่วยงานของรัฐหรือเอกชนก็ตามโดยเฉพาะ
สถานศึกษาที่มีภารกิจหลักในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน และจะต้องมีความรู้ความเข้าใจใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

               ดังนั้นจึงมีความจำเป็นที่ต้องเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการให้กับครู โดยการให้ศึกษาหา
ความรู้และประสบการณ์เพิ่มเติมที่หลากหลายรูปแบบตามความเหมาะสม ให้กับบุคลกากรในสังกัดให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลพร้อมทั้งขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงานด้วย 

1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ    
2) สนองนโยบายเร่งด่วนของสพฐ. ข้อที่ 3 การจัดการเรียนการสอน Active Learning  
3) สนองยุทธศาสตร์การศึกษาชาติข้อที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565) 

เป้าหมาย 
(2566) 

1. เพื่อให้ครูได้จัดประสบการณ์
ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
2. เพ่ือให้ครูแสวงหาความรู้และ
เทคนิควิธีการใหม่ๆ เป็นประจำ 
รับฟังความคิดเห็น ใจกว้างและ
ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 
3. เพ ื ่ อให ้คร ูม ีผลงาน ว ิจัย 
โครงงาน หร ือเป ็นว ิทยากร 
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพใน
รูปแบบที่หลากหลาย 
4. เพื่อให้ครูสามารถใช้
เทคโนโลยีในการจัดการเรียน
การสอนและเป็นชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ผ่านปฏิบัติจริง 

 ตัวช้ีวัด    
   
1. ร้อยละของครูจัดประสบการณ์ที่
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่าง
สมดุลตามศักยภาพ 

100 100 

2. ร้อยละของครูสร้างโอกาสให้เด็ก
ได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติ
อย่างมีความสุข 

100 100 

3. ร้อยละของการจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย 

100 100 

4.ร้อยละของการประเมินพัฒนาการเด็ก
ตามสภาพจริงและนำผลมาประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  

100 100 

5.ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องที่มีความพึง
พอใจ  
 

85 87 

ระยะเวลาดำเนินงาน  เริ่มต้นวันที่  16  พฤษภาคม พ.ศ. 2566   สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2567 86 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้สู ่ช ุมชนแห่งการเรียนรู ้ทาง
วิชาชีพ (PLC) 
2. อบรมการวิจัยในชั้นเรียน 
3. กิจกรรมการสร้างนวัตกรรมและการใช้เทคโนโลยี 

พ.ค. 66-มี.ค. 67 500 
 

500 
    819 
- ค่าวัสดุ 

นางสาริกา 

4. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67 - นางสาริกา 

รวมงบประมาณ 1,819 
(อุดหนุน) 

 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการ
ประเมินผล 

 
  

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 
2. แบบสำรวจการดำเนินงานโครงการ 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/
เอกสาร 

...........................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาริกา  ขุลีทรัพย์) 
 
..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
   (นายคุณากร  แก้วมงคล) 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
หลักการและเหตุผล 
      ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓  มาตรา ๒๒ การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคน
มีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนา  
      หลักสูตรสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๑  หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 
2551   มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  
เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองเต็มตามศักยภาพ มีทักษะความรู้ที่จำเป็นตามหลักสูตร และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน   
2) สนองนโยบายเร่งด่วนสพฐ. ข้อที่ 9 ประกันคุณภาพ RT,NT, และ O-NET  
3) สนองยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 การพัฒนาและการเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรของมนุษย์  
4) สนองยุทธศาสตร์การศึกษาชาติที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้. 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565) 

เป้าหมาย 
(2566) 

1.เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน
ของผู้เรียนให้
สามารถในการ
อ่าน การเขียน
และการคำนวณ
ได้ 
 

ตัวชี้วัด   
     1)  ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  
การสื่อสารและการคิดคำนวณ  

80 82 

     2)  ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

80 82 

     3)  ร้อยละของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

85 87 

     4)  ร้อยละของผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ 

85 87 

     5)   ร้อยละของผู้ที่เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ 85 87 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

  



18 

กิจกรรม ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมทดสอบการอ่านออก-เขียนได้จากบัญชีคำพ้ืนฐานของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

พ.ค.66 - มี.ค.67 1,000 
- ค่าวัสดุ 

นายสุริยัน 

2. วิเคราะห์ผล RT , NT & O-NET  ปีการศึกษา 2565 พ.ค.66 - มี.ค.67 - นายสุริยัน 
3. วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  พ.ค.66 - มี.ค.67 - ครูประจำชั้น 
4. กิจกรรมทักษะวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน พ.ค.66 - มี.ค.67 1,500 

- ค่าวัสดุ 
1,000 

- ค่าพาหนะ 

นางวีณา 

5. กิจกรรมภาษาไทยและภาษาอังกฤษวันละคำ 
- หน้าเสาธง 

พ.ค.66 - มี.ค.67 500 
- ค่าวัสดุ 

นางวีณา 

6. กิจกรรมการทดสอบ/ติวเข้มพิชิต RT, NT, O-NET พ.ค.66 - มี.ค.67 500 
- ค่าวัสดุ 

น.ส.เมธาว ี
นายสุริยัน 
นางวีณา    

7.กิจกรรมวัดผลประเมินผลแบบทดสอบตามมาตรฐานและตัวชี้วัด พ.ค.66 - มี.ค.67 - ครูประจำชั้น 
8. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67 - นายสุริยัน 

รวมงบประมาณ 4,500 
(อุดหนุน) 

 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  
1. แบบประเมินความพึงพอใจ 
2. แบบสำรวจการดำเนินงาน
โครงการ 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/เอกสาร 

 
.....................................................ผู้เสนอโครงการ 
         (นายสุริยัน  ศรีวรชัย) 
 
....................................................ผู้อนุมัตโิครงการ 
      (นายคุณากร  แก้วมงคล) 
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2. โครงการพัฒนาการสร้างนวัตกรรมและการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
หลักการและเหตุผล  
        เนื่องด้วยการจัดการศึกษาในปัจจุบันส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและ

ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพตามพระราชบัญญัติการศึกษา พุทธศักราช 

2542 ตลอดจนการพัฒนาการเรียนการสอนทุกด้านเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนให้สูงขึ้นจำเป็นต้องมีการเตรียม

ความพร้อมทั้งทางด้านวัสดุ อุปกรณ์ เอกสารประกอบการเรียนการสอน สื่อการเรียนการสอนทางการศึกษาเพ่ือใช้ใน

การสนับสนุนทางการศึกษาตลอดจนการเผยแพร่ผลการปฏิบัติกิจกรรม หรือผลการจัดกิจกรรมต่างๆ ทางการศึกษา

ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษา 

1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน   
2) สนองนโยบายเร่งด่วนสพฐ. ข้อที่ 9 ประกันคุณภาพ RT, NT,และ O-NET  
3) สนองยุทธศาสตร์ชาติที่3 การพัฒนาและการเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรของมนุษย์  
4) สนองยุทธศาสตร์การศึกษาชาติที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้.. 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565) 

เป้าหมาย 
(2566) 

1)เพ่ือให้ผู้เรียน
มีความสามารถ
ในการ
สร้างสรรค์
ผลงานโดยใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ  
และการสื่อสาร 
2)เพ่ือให้ผู้เรียน
รู้จักประหยัด
และอดออม 
ตามแนว
เศรษฐกิจ
พอเพียงตาม
รอยพ่อหลวง 

   
     1)  ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 83 85 
     2)  ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสาร 

83 85 

     3)  ร้อยละของผู้เรียนที่รู้จักประหยัดอดออม ใช้จ่ายในสิ่งที่
จำเป็นและมีความพอประมาณและพอเพียง 

83 85 

     4)   ร้อยละของผู้ที่เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ 85 87 
   
   

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ระยะเวลา งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมพัฒนาห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ พ.ค.66 – มี.ค.67 2,000 
- ค่าวัสดุ 

นายสุริยัน 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

2. กิจกรรมพัฒนาสื่อออนไลน์ จัดทำสื่อนวัตกรรม พ.ค.66 – มี.ค.67 1,000 
- ค่าวัสดุ 

นายสุริยัน 

3. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67 - นายสุริยัน 
รวมงบประมาณ 3,000 

(อุดหนุน) 
 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  
1. แบบประเมินความพึงพอใจ 1. สังเกตพฤติกรรม .............................................ผูเ้สนอโครงการ 
2. แบบสำรวจการดำเนินงาน 2. สัมภาษณ ์      (นายสุริยัน  ศรีวรชัย) 
โครงการ 3. ตรวจผลงาน         

 ร่องรอย หลักฐาน .............................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
 จากการจัดกิจกรรม      (นายคุณากร  แก้วมงคล) 
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3. โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
หลักการและเหตุผล  
      สภาพสังคมไทยในปัจจุบัน มีการแข่งขันทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรง ทำให้เกิดผลกระทบต่อสภาวะความเป็นอยู่ของ

บุคคล เด็กและเยาวชนขาดการอบรมสั่งสอนให้มีความรู้ ความเข้าใจในการศึกษาหลักธรรม คุณธรรม จริยธรรม เพ่ือ

นำไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ให้อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข การแข่งขันอย่างรุนแรงทางด้านเศรษฐกิจ ทำให้คน

ส่วนใหญ่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน ขาดความตระหนักในความรับผิดชอบต่อสังคม ประเทศชาติ ศาสนา และ

พระมหากษัตริย์ โรงเรียนจึงต้องจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักหน้าที่ของตนและฐานะท่ีเป็นพลเมืองของ

ประเทศชาติ ส่งเสริมให้ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน ปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนของ

พระพุทธศาสนาและนึกถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 

1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน   
2 )สนองนโยบายเร่งด่วนสพฐ. ข้อท3ี การดำเนินการเรื่องการศึกษากับการพัฒนาประชาธิปไตยโดยเน้นการดำเนินงาน
ร่วมกันกับสภานักเรียน  
3) สนองยุทธศาสตร์ชาติที่ 3 การพัฒนาและการเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรของมนุษย์  
4) สนองยุทธศาสตร์การศึกษาชาติที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้. 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565)  

เป้าหมาย 
(2566) 

 
1) เพ่ือพัฒนา
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน 
2) เพ่ือพัฒนาผู้เรียน
ให้ดำเนินชีวิตบน
ความพอเพียงอย่าง
ยั่งยืน 

ตัวช้ีวัด   
1)  ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

85 87 

2)  ร้อยละของผู้เรียนที่มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

85 87 

3)  ร้อยละของผู้เรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

85 87 

4) ร้อยละของผู้ที่เกี่ยวข้องที่พึงพอใจ 85 87 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1)  กิจกรรมวันสำคัญ 
- วันวิสาขบูชา 

     -  วันไหว้ครู 

 
 

พ.ค. 66 - มี.ค. 67 
มิ.ย. 66 

 
มิ.ย. 66 

  

 
500 

- ค่าวัสดุ 
- 

 
 
 

นางสาวเมธาวี 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

  - วันสุนทรภู ่ มิ.ย. 66 500 
- ค่าวัสดุ 

นางสาวเมธาวี 

  - วันต่อต้านยาเสพติด มิ.ย. 66 - นางสาวเมธาวี 
  - วันอาสาฬหบูชา/วันเข้าพรรษา ส.ค. 66 500 

- ค่าวัสดุ 
นางสาวเมธาวี 

  - วันแม่แห่งชาติ ส.ค. 66 500 
- ค่าวัสดุ 

นางสาวเมธาวี 

  - วันขึ้นปีใหม่/วันเด็ก ม.ค. 67 - นางสาวเมธาวี 
2. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม พ.ค. 66 – มี.ค. 67 500 

- ค่าวัสดุ 
นางสาวเมธาวี 

3. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ มี.ค. 67 6,225 (พัฒนา) 
- ค่าพาหนะ 

5,000 
- ค่าอาหารว่าง 

1,225 

นางวีณา 

4. กิจกรรมเสริมสร้างประชาธิปไตยในโรงเรียน มิ.ย. 66 500 
- ค่าวัสดุ 

นายสุริยัน 

5. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ- เนตรนารี ธ.ค. 66 6,000 (พัฒนา) 
- ค่าพาหนะ 

นายสุริยัน 

6. กิจกรรมการออมทรัพย์ พ.ค.66 – มี.ค.67 - นายสุริยัน 
7. ปฐมนิเทศนักเรียน พ.ค. 66 - นายสุริยัน 
8. ปัจฉิมนิเทศ มี.ค. 67 500 

- ค่าวัสดุ 
นายสุริยัน 

9. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67 - นางสาวเมธาวี 
รวมงบประมาณ อุดหนุน 3,000 กิจกรรมพัฒนาฯ 12,225 รวมทั้งสิ้น 15,225 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  
1. แบบประเมินความพึงพอใจ 1. สังเกตพฤติกรรม .............................................ผูเ้สนอโครงการ 
2. แบบสำรวจการดำเนินงาน 2. สัมภาษณ ์      (นางสาวเมธาวี  อนุรักษา) 
โครงการ 3. ตรวจผลงาน         

 ร่องรอย หลักฐาน .............................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
 จากการจัดกิจกรรม      (นายคุณากร  แก้วมงคล) 
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4. โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้เรียน 
หลักการและเหตุผล   
            การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ  สังคม ความเจริญก้าวหน้าทางเศรษฐกิจและเทคโนโลยี  นำมาซึ่งการ

เปลี่ยนแปลงทางกายและจิตใจ ซึ่งสงผลกระทบต่อสภาพสังคมอย่างมาก การเสริมสร้างภาวะโภชนาการของนักเรียน 

ส่งผลให้นักเรียนมีร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ ประกอบกับวัฒนธรรมทางดนตรี กีฬา และศิลปะเป็นกิจกรรมหนึ่งที่จะ

ช่วยเสริมสร้างให้นักเรียนเกิดความสมดุลทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา สามารถพัฒนาตนเองอย่าง

สร้างสรรค์และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน   
2) สนองนโยบายเร่งด่วนสพฐ.ข้อที 10 ดำเนินการด้านความปลอดภัยในโรงเรียน  
3) สนองยุทธศาสตร์ชาติที่3 การพัฒนาและการเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรของมนุษย์  
4) สนองยุทธศาสตร์การศึกษาชาติที่3การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้.. 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565) 

เป้าหมาย 
(2566) 

     1)  เพ่ือให้
ผู้เรียนมีสุข
ภาวะทาง
ร่างกาย อารมณ์
และลักษณะจิต
สังคมท่ีดี 

    1) ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาและสร้างเสริม
ศักยภาพทางร่างกายในแต่ละช่วงวัยอย่างมีคุณภาพ 

85 87 

     2) ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาและสร้างเสริม
ศักยภาพทางสุขภาพจิตในแต่ละช่วงวัยอย่างมีคุณภาพ 

85 87 

     3) ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาและสร้างเสริม
ศักยภาพทางอารมณ์ในแต่ละช่วงวัยอย่างมีคุณภาพ 

85 87 

     4) ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาและสร้างเสริม
ศักยภาพทางสังคมในแต่ละช่วงวัยอย่างมีคุณภาพ 

85 87 

     5) สถานศึกษามีการส่งเสริมสุขภาพผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 85 87 
     6) ร้อยละของผู้ที่เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ 85 87 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  17 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
กิจกรรม ระยะเวลา งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมกีฬาภายในและภายนอก พ.ค. 66-มี.ค. 67 1,500 
- ค่าวัสดุ 
1,000 

ค่าพาหนะ 
500 

นางสาวเมธาวี 

2. กจิกรรมชีวิตปลอดภัยห่างไกลโควิด-19 พ.ค. 66-มี.ค. 67 1,500 
- ค่าวัสดุ 

นางวีณา 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

3. มารู้จักสมรรถภาพทางกายกันเถอะ พ.ค.66 – มี.ค.67 - นายสุริยัน 
4. น้ำดื่มสะอาดใส่ใจสุขภาพ พ.ค.66 – มี.ค.67 - นางวีณา 
5. กิจกรรม 5 ส พ.ค.66 – มี.ค.67 500 

- ค่าวัสดุ 
นางสาวเมธาวี 

6. ส่งเสริมสุขอนามัย ใส่ใจโภชนาการ พ.ค.66 – มี.ค.67 - นางสาวเมธาวี 
7. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67 - นายสุริยัน 

รวมงบประมาณ 3,500 
(อุดหนุน) 

 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  
1. แบบประเมินความพึงพอใจ 1. สังเกตพฤติกรรม .............................................ผูเ้สนอโครงการ 
2. แบบสำรวจการดำเนินงาน 2. สัมภาษณ ์      (นางสาวเมธาวี  อนุรักษา) 
โครงการ 3. ตรวจผลงาน         

 ร่องรอย หลักฐาน .............................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
 จากการจัดกิจกรรม      (นายคุณากร  แก้วมงคล) 
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5. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
หลักการและเหตุผล 
       การพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการศึกษาในโรงเรียน และร่วมกับชุมชนเป็นสิ่งที่มีความสำคัญในการบริหาร

จัดการ เพื่อให้ครู บุคลากร ได้ตระหนักถึงความสำคัญและมีความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ สามารถปฏิบัติงาน

ร่วมกับชุมชน ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ นั้น  มีความมุ่งหมายที่จะจัดการเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นคนดีมีความสามารถและอยู่

ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข    โดยกระทรวงศึกษาธิการกำหนดเงื่อนไขและหลักการในการปฏิรูปโดยยึด

โรงเรียนเป็นศูนย์กลางในการตัดสินใจ  ให้บุคคลหลายฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา กระจายอำนาจการ

บริหารจัดการด่านวิชาการ  งบประมาณ บริหารงานบุคคล  และบริหารทั่วไป  ให้เขตพ้ืนที่การศึกษารับผิดชอบ  

และมีการกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบที่สามารถตรวจสอบได้  โรงเรียนจึงมีฐานะเป็นนิติบุคคล  มีอำนาจปกครอง 

ดูแล บำรุง รักษา  ใช้และจัดหาประโยชน์จากทรัพย์ที่มีผู้บริจาคให้โดยได้รับความเป็นชอบจากคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และต้องจัดทำงบดุลประจำปี  รายงานสาธารณชนทุกสิ้นปีการศึกษา  ด้วยเหตุดังกล่าว

โรงเรียนจึงต้องปรับกลยุทธ์ในการบริหารจัดการให้สอดคล้องกับหลักการกระจายอำนาจ เน้นการบริหารโดยใช้

โรงเรียนเป็นฐาน (SBM)  เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา   พัฒนาบุคลากรทุก

กลุ่มให้มีความรู้ความสามารถในการบริหารจดการ  การจัดการเรียนการสอนการปฏิบัติงาน  การใช้เทคโนโลยี 

สร้างเครือข่ายการเรียนรู้อย่างกว้างขวาง  ทำการบริหารจัดการความรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  จัดบรรยากาศภายใน

โรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้  โดยมีเป้าหมายสำคัญอยู่ที่การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ  

1 )สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
2) สนอง นโยบายเร่งด่วนสพฐ.ข้อที่ 7 การดำเนินการโรงเรียนคุณภาพ ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการ
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  . 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565) 

เป้าหมาย 
(2566) 

1. เพื่อพัฒนาระบบการ
วางแผน การนำแผนไปสู่
การปฏิบัติ การกำกับ
ติดตามตรวจสอบและ
ประเมินผล เพ่ือการ
บริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพโดยยึดหลัก
ธรรมาภิบาล 

ตัวช้ีวัด    
1. ผู้บริหารสถานศึกษาการมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  
และภาวะผู้นำ 

5 5 

2.สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

5 5 

3. สถานศึกษาดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสุตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

4 5 

4. สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลกรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

5 5 
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2. เพื่อพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการ
จัดการศึกษา ที่มีมาตรฐาน
เชื่อมโยงและเข้าถึงได้ 
3. เพื่อสร้างความเข้มแข็ง
และยกระดับคุณภาพ
สถานศึกษาตามบริบทของ
พ้ืนที่ 

5. สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคูณ
ภาพ  

5 5 

6. สถานศึกษาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

5 5 

7. ร้อยละของครูทุกคน และนักเรียนตั้งแต่ชั้น ป.
3 ขึ้นไป สามารถสืบค้นข้อมูลผ่านเครื่องมือต่างๆ 
บน internet  ได ้

100 100 

8. ร้อยละของผู้ที่เก่ียวข้องมีความพึงพอใจ 85 87 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดอบรมครูในการทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ก.ย. 66 - นายสุริยัน 
2. อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาวิทยฐานะ พ.ค. 66 -

มี.ค. 67 
- นายสุริยัน 

3. อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active 
Learning) 

พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

- นายสุริยัน 

4. ศึกษาดูงาน พ.ค. 66 -
มี.ค. 67 

9,165 นางวีณา 
 

6. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67 - นางวีณา 

รวมงบประมาณ 9,165 
(อุดหนุน) 

 
 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  
  

1. แบบประเมินความพึงพอใจ 
2. แบบสำรวจการดำเนินงานโครงการ 

1.สังเกต 
2.สัมภาษณ์ 
3.ตรวจสอบ
ร่องรอย/เอกสาร 

 
.........…………………………ผู้เสนอโครงการ 

     (นางวีณา  เอ่ียมสะอาด) 
 
…………………............………ผู้อนุมัตโิครงการ 
   (นายคุณากร  แก้วมงคล) 
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6. โครงการสร้างความเข้มแข็งในการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม   
หลักการและเหตุผล  
          การพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการศึกษาในโรงเรียน และร่วมกับชุมชนเป็นสิ่งที่มีความสำคัญในการ

บริหารจัดการ เพ่ือให้ครู บุคลากร ได้ตระหนักถึงความสำคัญและมีความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ 

สามารถปฏิบัติงานร่วมกับชุมชน ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลการปฏิรูปการศึกษาตาม

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ นั้น  มีความมุ่งหมายที่จะจัดการเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 

เป็นคนดีมีความสามารถและอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข    โดยกระทรวงศึกษาธิการกำหนดเงื่อนไขและ

หลักการในการปฏิรูปโดยยึดโรงเรียนเป็นศูนย์กลางในการตัดสินใจ  ให้บุคคลหลายฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการ

จัดการศึกษา กระจายอำนาจการบริหารจัดการด่านวิชาการ  งบประมาณ บริหารงานบุคคล  และบริหารทั่วไป  

ให้เขตพ้ืนที่การศึกษารับผิดชอบ  และมีการกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบที่สามารถตรวจสอบได้  โรงเรียนจึงมี

ฐานะเป็นนิติบุคคล  มีอำนาจปกครอง ดูแล บำรุง รักษา  ใช้และจัดหาประโยชน์จากทรัพย์ที่มีผู้บริจาคให้โดย

ได้รับความเป็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และต้องจัดทำงบดุลประจำปี  รายงานสาธารณชน

ทุกสิ้นปีการศึกษา  ด้วยเหตุดังกล่าวโรงเรียนจึงต้องปรับกลยุทธ์ในการบริหารจัดการให้สอดคล้องกับหลักการ

กระจายอำนาจ เน้นการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (SBM)  เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการ

บริหารจัดการศึกษา   พัฒนาบุคลากรทุกกลุ่มให้มีความรู้ความสามารถในการบริหารจดการ  การจัดการเรียน

การสอนการปฏิบัติงาน  การใช้เทคโนโลยี สร้างเครือข่ายการเรียนรู้อย่างกว้างขวาง  ทำการบริหารจัดการ

ความรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  จัดบรรยากาศภายในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้  โดยมีเป้าหมายสำคัญอยู่ที่การ

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
2) สนอง นโยบายเร่งด่วนสพฐ.ข้อที่ 7 การดำเนินการโรงเรียนคุณภาพ ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหาร
จัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  . 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565) 

เป้าหมาย 
(2566) 

1. เพ่ือการบริหาร
จัดการกลุ่มเครือข่าย
พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาโดยใช้พ้ืนที่
เป็นฐาน (Area-base 
Management),
รูปแบบการบริหาร
แบบกระจายอำนาจ 
“CLUSTERS” 
2. เพื่อสร้างความ
เข้มแข็งในการ

ตัวช้ีวัด     

1. สถานศึกษามีการบริหารจัดการแบบมี
ส่วนร่วมอย่างเข้มแข็ง 

5 5 

2. สถานศึกษามีแผนบูรณาการจัด
การศึกษา 

5 5 

3. สถานศึกษามีเครือข่ายสร้างความ
เข้มแข็งในการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

5 5 

4. สถานศึกษาสร้างความเข้มแข็งในการ
บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมด้วยพลัง
ประชารัฐ 

5 5 
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ยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 
3. เพ่ือส่งเสริมและ
พัฒนาโรงเรียนด้วย
พลังประชารัฐอย่าง
ต่อเนื่อง และยั่งยืน 
 5 ร้อยละของผู้ที่เกี่ยวข้องที่พึงพอใจ 85 87 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดทำแผนดำเนินงานของเครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษาภายใน และภายนอก อย่าง
เป็นระบบ 

พ.ค. 66 500 
- ค่าวัสดุ 

นายสุริยัน 
และครูทุกคน 

3. กิจกรรมสร้างเครือข่ายการมีส่วนร่วม 
   - ครูพระ - ครู D.A.R.E 
   - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ต.โนนท่อน 
   - เทศบาลตำบลโนนท่อน 
    - มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
    -  สภ.เวฬุวัน 

พ.ค. 66-มี.ค. 67 -  
นางวีณา 
นายสุริยัน 

นางสาวเมธาวี 
 

4. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/แผนปฏิบัติ
การประจำปี 
     

พ.ค.66 
 

500 
- ค่าวัสดุ 

นางวีณา 
และครูทุกคน 

5. ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พ.ค.66 
 

500 
- ค่าวัสดุ 

นายสุริยัน 
และครูทุกคน 

6. ขับเคลื่อนชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) พ.ค. 66-มี.ค. 67 - นายสุริยัน 
และครูทุกคน 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

7 .โรงเรียนคุณภาพ 5 ดาว พ.ค.66 – มี.ค.67 500 
- ค่าวัสดุ 

นางสาวเมธาวี 

8. สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ 
อบายมุข 

พ.ค.66 – มี.ค.67 500 
- ค่าวัสดุ 

นางสาวเมธาวี 

9. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67 - นางสาวเมธาวี 
รวมงบประมาณ 2,500 

(อุดหนุน) 
 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  
1. แบบประเมินความพึงพอใจ 1. สังเกตพฤติกรรม .............................................ผูเ้สนอโครงการ 
2. แบบสำรวจการดำเนินงาน 2. สัมภาษณ ์      (นางสาวเมธาวี  อนุรักษา) 
โครงการ 3. ตรวจผลงาน         

 ร่องรอย หลักฐาน .............................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
 จากการจัดกิจกรรม      (นายคุณากร  แก้วมงคล) 
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7. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก 
หลักการและเหตุผล  
         พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  กำหนดให้สถานศึกษาพัฒนาระบบการบริหารและจัด
การศึกษาในด้านวิชาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคคลและการบริหารทั่วไป เพราะการบริหารและจดั
การศึกษาเป็นมาตรฐานหนึ่งในสี่ด้านทางมาตรฐานการศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน หากสถานศึกษาใดมีระบบการบริหาร
จัดการที่ได้มาตรฐานมีคุณภาพตามเกณฑ์ตัวบ่งชี้ก็จะส่งผลให้สถานศึกษานั้นรู้ทิศทางการดำเนินงาน มีความ
คล่องตัวในการบริหาร และสร้างความเข้มแข็งในการปฏิบัติงานบริหารการจัดการ                อย่างมีคุณภาพ และ
เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้ที่มีส่วนร่วมกับการจัดการศึกษา จึงได้จัดโครงการพัฒนาระบบการบริหารและการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาการ 

1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ       
2) สนองนโยบายเร่งด่วนสพฐ.ข้อที่ 7 การดำเนินการโรงเรียนคุณภาพ ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการ
และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ข้อที่ ๒ ด้านความสามารถในการแข่งขัน 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565) 

เป้าหมาย 
(2566) 

1. เพื่อให้ทุกภาค
ส่วนมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษาใน
การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของ
ผู้เรียน 
2. เพื่อจัด
ระบบงานประกัน
คุณภาพการศึกษา
ภายในและ
ภายนอกอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด :    

1) มีการจัดองค์กรโครงสร้างและระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

5 5 

2) มีการจัดระบบประกันคุณภาพเพ่ือสร้างความเชื่อมั่นกับ
ผู้เกี่ยวข้อง 

5 5 

 3) มีการจัดระบบควบคุมดูแล ความปลอดภัยในสถานศึกษาท่ี
มีประสิทธิภาพ 

5 5 

 4) มีการสร้างโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมพัฒนา
คุณภาพ 

5 5 

 5) ร้อยละของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ
ผู้ปกครองนักเรียนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 

85 87 

6) สถานศึกษามีการประสานข้อมูลกับสถาบัน หรือหน่วยงาน
ทางการศึกษาในการคัดเลือกผู้เรียนเข้าศึกษาต่อด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 

5 5 

7)  ร้อยละของนักเรียน ผู้บริหาร ครู ได้รับรางวัลสูงสุด (ดา้น
คุณภาพการศึกษา) 

85 86 

8)  ร้อยละของจำนวนทรัพยากรเพ่ือการศึกษาที่โรงเรียนได้รับ
การสนับสนุนจากชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

85 87 

 9) ร้อยละความพึงพอใจ 85 87 
ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ ประชุม ตรวจสอบ ทบทวนคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน 

พ.ค.66 – มี.ค.67 - นายคุณากร 

2. ดำเนินการตามภาระงานขององค์ประกอบระบบประกัน
คุณภาพ 
     2.1 ตรวจสอบ ทบทวนคุณภาพภายในสถานศึกษา 
     2.2 ตรวจสอบ ทบทวนมาตรฐานคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
     2.3 จัดทำเอกสารสรุปผลการตรวจและทบทวนมาตรฐาน
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
     2.4 นิเทศ กำกับ ติดตาม จัดทำรายงานผลการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษาและรายงานผล 

 
 

พ.ค.66 – มี.ค.67 

 
 
- 

 
 

นายสุริยัน 
และคณะครู 

3.พัฒนาภูมิทัศน์ในโรงเรียน 
- จุดล้างภาชนะในโรงอาหาร 
- จุดแปรงฟัน 

พ.ค.66 – มี.ค.67 8,000 
- ค่าวัสดุ 

 
นางสาวเมธาวี 

4. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา มิ.ย.66,  - นางสาวเมธาวี 
5. ประชุมผู้ปกครองนักเรียน พ.ค. 66 - นางสาวเมธาวี 
6. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67 - นางสาวเมธาวี 

รวมงบประมาณ 8,000 
(อุดหนุน) 

 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  
1. แบบประเมินความพึงพอใจ 1. สังเกตพฤติกรรม .............................................ผูเ้สนอโครงการ 
2. แบบสำรวจการดำเนินงาน 2. สัมภาษณ ์      (นายสุริยัน  ศรีวรชัย) 
โครงการ 3. ตรวจผลงาน         

 ร่องรอย หลักฐาน .............................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
 จากการจัดกิจกรรม      (นายคุณากร  แก้วมงคล) 
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8. โครงการพัฒนาครูสู่ความเป็นมืออาชีพ 
หลักการและเหตุผล 
       หลักการสำคัญของการปฏิรูปการศึกษาตามแนวทางของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และ
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ตามมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา มาตรฐานความรู้และสมรรถนะของครู
จะต้องมีความรู้ทางภาษาและเทคโนโลยี สามารถใช้คอมพิวเตอร์ขั้นพ้ืนฐานพัฒนาการเรียนรู้การวัดและประเมินผล 
โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย ในกาลนี้ในยุคปฏิรูปการศึกษาและยุคปฏิรูประบบราชการตามนโยบายของรัฐบาลทุก
หน่วยงานจะต้องเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานไม่ว่าจะเป็นหน่วยงานของรัฐหรือเอกชนก็ตามโดยเฉพาะ
สถานศึกษาท่ีมีภารกิจหลักในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน และจะต้องมีความรู้ความเข้าใจใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
               ดังนั้นจึงมีความจำเป็นที่ต้องเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการให้กับครู โดยการให้ศึกษาหา
ความรู้และประสบการณ์เพิ่มเติมที่หลากหลายรูปแบบตามความเหมาะสม ให้กับบุคลกากรในสังกัดให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลพร้อมทั้งขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงานด้วย 
1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    
2) สนองนโยบายเร่งด่วนของสพฐ. ข้อที่ 3 การจัดการเรียนการสอน Active Learning  
3) สนองยุทธศาสตร์การศึกษาชาติข้อที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

วัตถุประสงค์ ขอบข่ายและตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ ข้อมูล
ฐาน 

(2565) 

เป้าหมาย 
 
(2566) 

1. เพื่อให้ครูมีความ
มุ่งม่ันและอุทิศตนในการ
สอนและพัฒนานักเรียน 
2. เพื่อให้ครูแสวงหา
ความรู้และเทคนิค
วิธีการใหม่ๆ เป็นประจำ 
รับฟังความคิดเห็น ใจ
กว้างและยอมรับการ
เปลี่ยนแปลง 
3.เพ่ือให้ครูมีผลงาน 
วิจัย โครงงาน หรือเป็น 
วิทยากร จัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพใน
รูปแบบที่หลากหลาย 
4. เพื่อให้ครูสามารถใช้
เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอนและเป็น
ชุมชนแห่งการเรียนรู้
ผ่านปฏิบัติจริง 

ตัวช้ีวัด 
1. ร้อยละของครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง  และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
2. ร้อยละของครูใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3. ร้อยละของครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
4. ร้อยละของครูตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
5. ร้อยละของครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
6. ร้อยละของครูที่มีและใช้แผนจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเน้น
การปฏิบัติ (Active Learning) 
7. ร้อยละของครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพในรูปแบบที่หลากหลาย และพัฒนาเพ่ือ
เสริมสร้างฐานหลักสูตรสมรรถนะ 
 8. ร้อยละของครูมีวิจัยในชั้นเรียน อย่างน้อย 1 เรื่อง 
9.ร้อยละความพึงพอใจ 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 
100 

 
100 

 
100 

 
 

100 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 
100 

 
100 

 
100 

 
 

100 
100 

ระยะเวลาดำเนินงาน  เริ่มต้นวันที่  16  พฤษภาคม พ.ศ. 2566   สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2567 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ ประชุม ตรวจสอบ ทบทวนคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน 

พ.ค.66 – มี.ค.67 - นายคุณากร 

2. ดำเนินการตามภาระงานขององค์ประกอบระบบประกัน
คุณภาพ 
     2.1 ตรวจสอบ ทบทวนคุณภาพภายในสถานศึกษา 
     2.2 ตรวจสอบ ทบทวนมาตรฐานคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
     2.3 จัดทำเอกสารสรุปผลการตรวจและทบทวนมาตรฐาน
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
     2.4จัดทำรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในคุณภาพ
สถานศึกษา 

 
 

พ.ค.66 – มี.ค.67 

 
 

500 
- ค่าวัสดุ 

 
 

นายสุริยัน 
และคณะครู 

3.นิเทศ กำกับ ติดตาม พ.ค.66 – มี.ค.67 - นายคุณากร 
4. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67 - นางวีณา 

รวมงบประมาณ 500  
(อุดหนุน) 

 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  
1. แบบประเมินความพึงพอใจ 1. สังเกตพฤติกรรม .............................................ผูเ้สนอโครงการ 
2. แบบสำรวจการดำเนินงาน 2. สัมภาษณ ์      (นางวีณา  เอ่ียมสะอาด) 
โครงการ 3. ตรวจผลงาน         

 ร่องรอย หลักฐาน .............................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
 จากการจัดกิจกรรม      (นายคุณากร  แก้วมงคล) 
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9. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
หลักการและเหตุผล  

ตามภารกิจการบริหารงานในสถานศึกษาให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และ
ที่แก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 2 ) พ.ศ. 2545 เพื ่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นคนดีเป็นคนเก่ง มี
ความสามารถและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลื อนักเรียนเป็นงานที่สำคัญที่
สถานศึกษาต้องให้ความดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ประสบผลสำเร็จในการจัดการศึกษาตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งปรับปรุงและพัฒนาจากหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544 เพื่อให้การจัดการเรียน การสอนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นโดยยึดหลักการสำคัญคือ มีมาตรฐานการ
จัดการศึกษานั้นเป็นงานที่สถานศึกษาต้องดำเนินการอย่างจริงจังและเป็นระบบตามขั้นตอนอย่างต่อเนื่อง จึงจะ
ประสบผลสำเร็จในการจัดการศึกษา เพื่อการพัฒนาการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ โรงเรียนจึงจัดดำเนินงานใน
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ครอบคลุมทุกด้าน โดยการดูแล ช่วยเหลือนักเรียนให้ครบวงจรตามระบบ ดังนั้น
โรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุงจึงได้จัดให้มีการดำเนินงานตามโครงการนี้ 

1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2) สนองปฏิญญาบางกอกของ สพป. ขอนแก่น เขต 1 ข้อ 2   
3) สนองจุดเน้นตัวชี้วัด สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 4 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565) 

เป้าหมาย 
(2566) 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้
ความสามารถในการตัดสินใจที่จะ
เรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น สามารถ
กำหนดเป้าหมายในชีวิต และมี
เจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตได้ 
2. เพื่อรับนักเรียนเข้าศึกษาต่อใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ปี
การศึกษา 2566  
3. เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียนให้สอดคล้อง
กับมาตรฐานของโรงเรียน 
4. เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษา
ให้ผู้เรียนที่มีปัญหาทางเศรษฐกิจ
ให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา 
5. เพื่อให้ผู้เรียนมีความ
ภาคภูมิใจในความสำเร็จของ
ตนเอง 

 ตัวช้ีวัด    
       
 1. ร้อยละของผู้เรียนได้รับการให้
คำแนะนำ ปรึกษาและชี้แนะแนวทางใน
การศึกษา 

100 
 
 

100 

2. ร้อยละของผู้เรียนได้รับคัดเลือกเข้า
ศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษา 

100 100 

3. ร้อยละของผู้เรียนได้รับการเยี่ยมบ้าน 100 
 

100 

4. ร้อยละของผู้เรียนที่คัดกรองแล้วมี
ปัญหาได้รับการช่วยเหลือ 

100 
 

100 

5. ร้อยละของผู้ปกครองได้เข้ามามีส่วน
ร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 

100 100 

 6.ร้อยละความพึงพอใจ 
 
 
 
 

100 100 

ระยะเวลาดำเนินงาน  เริ่มต้นวันที่  16  พฤษภาคม พ.ศ. 2566   สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2567 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบ 

ประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. การเยี่ยมบ้าน มิ.ย. 66 500 
- ค่าวัสดุ 

ครูประจำชั้น 

2. คัดกรองนักเรียนรายบุคคล  พ.ค. 66  - ครูประจำชั้น 
3. แนะแนวการศึกษาต่อ มี.ค. 67 - นายสุริยัน 
4. จัดหาทุนการศึกษา พ.ค. 66 – มี.ค.

67 
- นายสุริยัน 

นางวีณา 
5. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67  นางสาวเมธาวี 

รวมงบประมาณ 500 
(อุดหนุน) 

 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  
1. แบบประเมินความพึงพอใจ 1. สังเกตพฤติกรรม .............................................ผูเ้สนอโครงการ 
2. แบบสำรวจการดำเนินงาน 2. สัมภาษณ ์      (นางสาวเมธาวี  อนุรักษา) 
โครงการ 3. ตรวจผลงาน         

 ร่องรอย หลักฐาน .............................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
 จากการจัดกิจกรรม      (นายคุณากร  แก้วมงคล) 
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10. โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
หลักการและเหตุผล  
       การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนในสังคมโลกปัจจุบันจำเป็นต้องพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนให้
เป็นไปตามยุคสมัย และสนับสนุนนโยบายการพัฒนาของรัฐ ระบบการบริหารงานวิชาการนับเป็นปัจจัยพื้นฐานที่
สนับสนุนการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของนักเรียน อันได้แก่ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอน การทำวิจัยเพื่อ
แก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนการสอน การพัฒนาระบบทะเบียนจัดทำฐานข้อมูลผู้เรียนให้เป็นปัจจุบัน นำไปใช้ใน
การวางแผนงาน การพัฒนาระบบการวัดผลและประเมินผลการเรียนจัดการประเมินผลการเรียนรู้ผู้นำมาพัฒนาและ
ปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู้ การพัฒนาหลักสูตรการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับสังคมปัจจุบัน และเสริมสร้างการพัฒนา
ท้องถิ่น ซึ่งการพัฒนาดังกล่าวนี้จำเป็นต้องใช้วัสดุ อุปกรณ์ บุคลากร และเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการเสริมสร้าง
ศักยภาพ 

1) สนองมาตรฐานของสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดสภาพความสำเร็จ 
ข้อมูลฐาน 
(2565) 

เป้าหมาย 
(2566) 

1. เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนของครู
และนักเรียน 
2. เพ่ือปรับปรุงพัฒนา
ห้องเรียนให้เป็นห้องเรียน
คุณภาพ 
3. เพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ให้สูงขึ้น 

ตัวช้ีวัด    
1. ร้อยละของห้องเรียนที่มีความสะอาด และ
สวยงาม 

85 87 

2. ร้อยละของห้องเรียนที่มีการจัดบอร์ด และป้าย
ต่างๆ อย่างเป็นระเบียบ และครบถ้วน 

85 87 

3. ร้อยละของห้องเรียนที่มีการจัดวางตำแหน่ง
โต๊ะ เก้าอ้ี ได้อย่างเหมาะสม กับสภาพของ
ห้องเรียน 

85 87 

4. ร้อยละของห้องเรียนที่มีการดูแล รักษา 
ซ่อมแซม สิ่งต่างๆของห้องให้อยู่ในสภาพปกติและ
ปลอดภัย 

85 87 

5. ร้อยละของห้องเรียนที่มีการจัดมุมแหล่งเรียนรู้
สำหรับให้ผู้เรียนได้ใช้ศึกษาค้นคว้าในรายวิชาที่
สอนหรือสอนเสริมเพ่ิมเติม 

85 87 

6. ร้อยละของห้องเรียนที่มีการจัดวางจัดเก็บ
สิ่งของต่างๆภายในห้องเรียนได้อย่างเป็นระบบ มี
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

85 87 

7. ร้อยละของห้องเรียนที่มีสื่อด้านเทคโนโลยีช่วย
ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

85 87 

8. ร้อยละของห้องเรียนที่มีสื่อประเภทวัสดุ 
อุปกรณ์ เครื่องมือ ที่เหมาะสมสำหรับการเรียน
การสอน 

85 87 

ระยะเวลาดำเนินงาน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 
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กิจกรรม ระยะเวลา งบ 
ประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. กิจกรรมจัดหาวัสดุ อุปกรณ์เพ่ือตกแต่ง ห้องเรียน พ.ค.66 – มี.ค.67 8,000 
- ค่าวัสดุ 

นางวีณา 

2. กิจกรรมป้ายนิเทศ พ.ค.66 – มี.ค.67 - ครูประจำชั้น 
3. กิจกรรมห้องเรียนสะอาด บรรยากาศน่าอยู่ พ.ค.66 – มี.ค.67 - ครูประจำชั้น 
5. ประเมิน สรุปและรายงานผล มี.ค. 67 - นางวีณา 

รวมงบประมาณ 8,000 
(งบอุดหนุน) 

 

การประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการประเมินผล  
1.แบบประเมินความพึงพอใจ 1. สังเกตพฤติกรรม .............................................ผูเ้สนอโครงการ 
2.แบบสำรวจการดำเนินงาน 2. สัมภาษณ ์      (นางวีณา  เอ่ียมสะอาด) 
โครงการ 3. ตรวจผลงาน         

 ร่องรอย หลักฐาน .............................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
 จากการจัดกิจกรรม      (นายคุณากร  แก้วมงคล) 
   

 
 
 


