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โรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุง



ก 

คำนำ 
 

รายงานการกำกับติดตามการดำเนินงานป้องกันการทุจริต โรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ดำเนินการภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษาและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ และยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 
3 (พ.ศ. 2560 - 2564) โดยเป็นไปตามแนวทางการจัดทำงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ 
ประเด็นการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ภายใต้แนวทางหลัก 3 แนวทาง ประกอบด้วย 
1) สร้างจิตสำนึก และปลูกฝังความซื ่อสัตย์สุจริต 2) สร้างกลไกป้องกันการทุจริต และ 3) เสริ มสร้าง
ประสิทธิภาพในการปราบปรามการทุจริต 

รายงานการกำกับติดตามการดำเนินงานป้องกันการทุจริต โรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ประกอบด้วยสาระสำคัญ คือ ส่วนที่ 1 รายงานผลการดำเนินงานโครงการตาม
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 รอบ 6 เดือน ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงาน
โครงการกิจกรรม ส่วนที่ 3 แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และส่วนที่ 
4 รายละเอียดการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ขอขอบพระคุณหน่วยงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือในการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน 
การทุจริต การดำเนินการตามแผน และการจัดทำรายงานการกำกับติดตามการดำเนินงานของโรงเรียนบ้าน
หนองค้ากลางฮุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จนสำเร็จ เพื่อเป็นกรอบทิศทางในการดำเนินการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ และนโยบายสำคัญ อันจะส่งผลให้การทุจริตในการ
ปฏิบัติราชการลดน้อยลง 
 

โรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



ข 

  
สารบัญ 

 
  หน้า 

คำนำ  ก 
สารบัญ  ข 

 1. รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 รอบ 6 เดือน 

1 

 2. ผลการดำเนินงานโครงการกิจกรรม 4 
 3. แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 6 
 4. รายละเอียดการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
9 
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รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
โรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุง รอบ 6 เดือน (1 ตลุาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566) 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบ 
ประมาณ 

งบ 
ประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ความก้าวหน้าการดำเนินการ รายละเอียดการดำเนินการและผล
การดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ยังไม่ถึง 
กำหนด 

อยู่ 
ระหว่าง 

ดำเนินการ 

ดำเนิน 
การแล้ว 
เสร็จ 

กิจกรรมเสริมสร้างธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
1 กิจกรรมประชุม เสวนา ถอดบทเรียน 

การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียน 

- - - - √ 1. ประชุมเพ่ือถอดบทเรียนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของโรงเรียน
ประจำปีงบประมาณ 2566 เพ่ือหา
จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาอย่าง
เร่งด่วน ในวันที่ 24 พฤศจิกายน 
2565 เวลา 09.00-12.00 น. ณ 
ห้องประชุมโรงเรียนบ้านหนองค้า
กลางฮุง 
2. ประชุม/เสวนา ถอดบทเรียน 
“โรงเรียนสุจริต ไม่คิดคอร์รัปชัน” 
ในวันที่ 25 พฤศจิกายน 2565 
เวลา 09.00-12.00 น.  

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
น.ส.เมธาวี อนุรักษา 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบ 
ประมาณ 

งบ 
ประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ความก้าวหน้าการดำเนินการ รายละเอียดการดำเนินการและผล
การดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ยังไม่ถึง 
กำหนด 

อยู่ 
ระหว่าง 

ดำเนินการ 

ดำเนิน 
การแล้ว 
เสร็จ 

โครงการปรับฐานความคิดบุคลากรให้สามารถแยกระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม 
2 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ

แยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์ส่วนรวม สรา้ง
จิตสำนึกสาธารณะ 

- - - - √ 1. ประกาศเจตจำนงในการบริหาร 
โรงเรียนประจำปีงบประมาณ 2566 
2. ประกาศนโยบายคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณ 2566 
3.ประชุมเชิงปฏิบัติการแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม สร้างจิตสำนึก
สาธารณะ 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
น.ส.เมธาวี อนุรักษา 

โครงการสร้างคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานเพื่อต่อต้านการทุจริต 
3 กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม “โครงการ 

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือเพ่ิม 
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของ 
บุคลากร เจ้าหน้าที่ในโรงเรียน และ 
นักเรียน 
 

500 - √ - -  ฝ่ายบริหาร 
งานวิชาการ 

นายสุริยัน ศรีวรชัย 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบ 
ประมาณ 

งบ 
ประมาณ
ที่เบิกจ่าย 

ความก้าวหน้าการดำเนินการ รายละเอียดการดำเนินการ 
และผลการดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
ยังไม่ถึง 
กำหนด 

อยู่ 
ระหว่าง 

ดำเนินการ 

ดำเนิน 
การแล้ว 
เสร็จ 

โครงการยกระดับการทำงานให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
4 กิจกรรมประชุมชี้แจงให้ปฏิบัติตาม

แนวทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสฯ 

- - - - √ ประชุมเชิงปฏิบัติแนวทางการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
และการดำเนินงานแต่ละปีงบ 
ประมาณในสถานศึกษา 

ฝ่ายบริหาร 
งานงบประมาณ 

นางวีณา เอ่ียมสะอาด 

5 การจัดทำมาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อ 
สาธารณะ 

- - - √ - 1. โรงเรียน มีเว็บไซต์ที่พร้อม
สำหรับการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสฯ 
2. โรงเรียน มีเว็บไซต์ที่เปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะอย่างเป็นปัจจุบัน 

ฝ่ายบริหาร 
งานงบประมาณ 

นางวีณา เอ่ียมสะอาด 

6 กิจกรรมการประเมิน ITA 
 

- - - √ - กิจกรรมการนำข้อมูลตัวชี้วัด OIT 
ขึ้นสู่เว็บไซต์ 

ฝ่ายบริหาร 
งานวิชาการ 

นายสุริยัน ศรีวรชัย 
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                                ผลการดำเนินงานโครงการกิจกรรม 
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แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตโรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุง ใสสะอาด ปราศจากคอร์รัปชัน 
พันธกิจ 

  1. พัฒนาระบบบริหารจัดการโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ 
 2. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 3. พัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
 4. พัฒนาแหล่งการเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม ให้เอ้ืออำนวยต่อการเรียนรู้ ตลอดจนเทคโนโลยี 
  สารสนเทศ และการสื่อสาร เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน 
 5. สร้างเครือข่ายชุมชนที่เข้มแข็ง เพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 
เป้าประสงค์ 

เพ่ือผลักดันให้ดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชัน (CPI) ของประเทศไทยเพ่ิมสูงขึ้น 
แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ด้านป้องกันการทุจริต) การปลูกฝังวิธีคิด 
ปลุกจิตสำนึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต 
ตัวช้ีวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

1. ร้อยละของนักเรียนในโรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุง ที่มีพฤติกรรมยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต (ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 50) 

2. ร้อยละของครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุงที่มีวัฒนธรรม
ค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมใน การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50) 

3. ร้อยละของหน่วยงานในโรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุงที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (ITA Online) (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85) 
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เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
(บาท) 

1. ครูและบุคลากร 
ทุกระดับมจีิตสำนึก 
และพฤติกรรมที ่
สามารถแยกแยะ 
ระหว่างผลประโยชน์ 
ส่วนตัวและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม
ประพฤติตนเป็น 
พลเมืองดีมีคณุธรรม 
จริยธรรม สู่การเป็น 
บุคคลต้นแบบ 

1) การประกาศ
เจตนารมณ์บริหารงานด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริตและ
กำหนดนโยบาย 
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงาน 

1) การประกาศเจตนารมณ/์
กำหนดนโยบาย 
- การประกาศเจตจำนงการ
บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์
สุจรติ 
- การประกาศนโยบายคณุธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงาน 
- การออก/ติดตามแนวทางการ
ปฏิบัติเกี่ยวกับการให้และรับ
ของขวัญ เพื่อให้บุคลากร ถือ 
ปฏิบัติให้เป็นไปตามนโยบาย
ของรัฐบาล และนโยบาย
กระทรวง ในการส่งเสรมิการ
ต่อต้านการทุจริต 

ร้อยละของความ 
สำเรจ็ในการ
ปฏิบัติงานตาม
แนวทางปฏิบัต ิ

- 

2) สร้างจิตสำนึกท่ีตัว 
บุคคลให้ตระหนักรู้ถึง 
ปัญหาและผลกระทบ ของ
การทุจริต ให้ดำรง ตน
อย่างมีศักดิ์ศรีและมี 
เกียรตภิูม ิ

1) ปลูกฝังและสร้างจิตสำนึก 
และค่านิยมการต่อต้านและไม่ 
ทนต่อการทุจริต 

ร้อยละของจำนวน
บุคลากร ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมีความ 
ตระหนักรู้ และไดร้ับ 
การปลูกฝังให้มี
ทัศนคติและ ค่านยิมที่
ไม่ยอมรับกาทุจรติ 

- 

3) ปรับฐานความคิด
บุคลากรใหส้ามารถ
แยกแยะระหว่าง 
ผลประโยชน์ส่วนตัวและ
ผลประโยชน์ส่วนรวมใน
การ 
ดำเนินงาน 

1) ปรับฐานความคิดบุคลากร 
ให้สามารถแยกระหว่าง 
ผลประโยชน์ส่วนตัวและ 
ผลประโยชน์ส่วนรวม - เข้าร่วม
การอบรม/สมัมนา" การกระทำ
ที่ถือเป็นเรื่อง ผลประโยชน์ทับ
ซ้อน" 

ร้อยละของจำนวน
บุคลากร เปา้หมายมี
ความตระหนัก และ
ปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไป 
ตามแนวทางเรื่อง 
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
 

 

 4) ส่งเสริมการสร้าง 
คุณธรรมและจรยิธรรม 
ในการปฏิบัติงานเพ่ือ 
ต่อต้านการทุจริต 

1) ส่งเสริมกิจกรรมทำความดี 
เพื่อสาธารณะแบ่งปัน ลด 
ความเห็นแก่ตัว โดยยดึหลัก 
พอเพียง มีวินัย สุจริต จติ 
สาธารณะ 

ร้อยละของจำนวน 
บุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนา ความรู้เกีย่วกับ
คุณธรรมและ จริยธรรม
และสามารถนำ ความรู้ที่
ได้รับไปประยุกต์ใช้ ใน
การปฏิบัตหิน้าที ่
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เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด งบประมาณ 
(บาท) 

2. สถานศึกษามีผลการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความ 
โปร่งใสในการ
ดำเนินงานเป็นไปตาม
เป้าหมาย หรือสูงกว่า
เป้าหมาย เพื่อผลักดัน
ให้ดัชนีภาพลักษณ ์
คอร์รัปชัน (CPI) ของ
ประเทศไทยเพิ่มสูงขึ้น 

1) พัฒนาและยกระดับการ
ทำงานให้สอดคล้องกับการ 
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของ 
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

1) พัฒนาเกณฑ์มาตรฐานการ
ประเมินด้านคณุธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน 
- การเข้ารับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสการ
ดำเนินงานของสถานศึกษา(ITA) 
- การประชุมเตรียมความพร้อม
การเปิดเผยข้อมลู(Open Data) 
ประจำปี 2566 
- การประชุมช้ีแจงให้ปฏิบัตติาม
แนวทางการ 
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสฯ 

1) ค่าคะแนนเฉลี่ยกา
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของ 
สถานศึกษา (ITA) 

- 

2) ขับเคลื่อนนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ด้านการ
ป้องกันและปราบปราม
การทุจริต และประพฤติมิ
ชอบสู่การปฏิบตั ิ

2) การจัดทำแผนปฏบิัติการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตของสถานศึกษา 
ประจำปี 2566 

หน่วยงานมี
แผนปฏิบัติการ 
ป้องกันการทุจริต 
ประจำป ี
2566 

- 

3. เสริมสร้าง
ภาพลักษณ์ทีด่ ี
ในองค์กรและ
สาธารณชนให้เกิดความ
เชื่อมั่นใน 
กระบวนการท่างานดา้น
การป้องกันและต่อต้าน
การทุจริต 

1) สร้างการรับรู้เกี่ยวกับ
บทบาทหน้าท่ีและการ
ดำเนินงาน ในด้านการ
ส่งเสริมจรยิธรรมและ
ต่อต้านการทุจริต 

กิจกรรมเข้าค่ายคณุธรรม
“โครงการส่งเสริมคณุธรรม
จริยธรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานของบุคลากร 
เจ้าหน้าท่ีใน 
โรงเรียน 

ร้อยละของผูเ้ข้าร่วม 
โครงการมคีุณสมบตัิที่
พึงประสงค์ในการมี
ความรู้ความเข้าใจ ยึด
มั่นในคุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยา
ของข้าราชการที่ดีนำ 
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนามา
ปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานให้บรรลผุล
สัมฤทธ์ิ 

- 



10 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

กิจกรรม 
 เป้าหมาย 

งบ 
ประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

ตัวช้ีวัด หน่วย
นับ 

จำนวน 
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและความตระหนักรู้ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
1.1 กิจกรรมประชุม 
เสวนา ถอดบทเรยีนการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของ
สถานศึกษาประจำปี
งบประมาณ 2566 

ร้อยละของบุคลากรผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

มีความตระหนักรู้มีทัศนคติและมี
ค่านิยมร่วมต้านทุจริต มีจิตสำนกึ
สาธารณะ 

ร้อยละ 80 - 
 
 
 

 

         กลุ่มงานบริหาร
ทั่วไป 

1.2 กิจกรรมประชุมเชิง
ปฏิบัติการแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 
สร้างจิตสำนึกสาธารณะ 

1. ร้อยละของบุคลากรของสถานศึกษา
ได้รับการส่งเสริมค่านิยมความเข้าใจ
ด้านการป้องกันและประพฤติมชิอบ 

2. ร้อยละของบุคลากรของสถานศึกษา
ที่เข้าร่วมกิจกรรมมีส่วนร่วมในการ
ป้องกันและต่อตา้นการทุจริตประพฤติ
มิชอบแยกแยะระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนและผลประโยชน์สว่นรวม มี
จิตสำนึกสาธารณะ 
 

ร้อยละ 80 - 
 
 

 

         กลุ่มงานบริหาร
ทั่วไป 
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กิจกรรม 
 เป้าหมาย 

งบ 
ประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ 

ตัวช้ีวัด หน่วย
นับ 

จำนวน 
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ม.ค. ก.พ. มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.3 กิจกรรมเข้าค่าย
คุณธรรม“โครงการ
ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ในโรงเรียน 

ร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการมี
คุณสมบัติที่พงึประสงค์ในการมคีวามรู้ 
ความเข้าใจ ยึดมั่นในคุณธรรม
จริยธรรม และจรรยาของข้าราชการที่ดี 
นำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามา
ปรับใช้ในการปฏิบัติงานให้บรรลุผล
สัมฤทธิ์ 

ร้อยละ 80 500 
 
 
 

 
 

         กลุ่มงานบริหาร
วิชาการ 

2. กิจกรรมการประเมิน 
ITA ของสถานศึกษา 

ค่าคะแนนเฉลี่ยการประเมิน ITA ของ
สถานศึกษา (ITA) 2566 

ร้อยละ 80 - 
 
 
 

 
 

         กลุ่มงานบริหาร
งบประมาณ 
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แบบสรุปโครงการ/กิจกรรม 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
แผนงานบูรณาการต่อต้าน 

การทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(ด้านป้องกันการทุจริต) 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

การปลูกฝังวิธีคิด 
ปลุกจิตสำนึกให้มีวัฒนธรรม 
และพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

- กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์/กำหนดนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงาน 

- บุคลากรทุกคน 

โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
- กิจกรรมประชุม เสวนา ถอดบทเรียนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียน 

- นางสาวเมธาวี อนุรักษา 

โครงการปรับฐานความคิดบุคลากรให้สามารถแยกระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม 

 ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

- กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและ 
ผลประโยชน์ส่วนรวม สร้างจิตสำนึกสาธารณะ 

- นางสาวเมธาวี อนุรักษา 

โครงการสร้างคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานเพ่ือต่อต้าน 
การทุจริต 

 ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

- กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม “โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร เจ้าหน้าที่ในโรงเรียน 

500 นายสุริยัน ศรีวรชัย 
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                    ผู้เสนอแผนปฏิบัติการ         ผู้เห็นชอบแผนปฏิบัติการ 
 

          (นายสุริยัน ศรีวรชัย)         (นายคุณากร แก้วมงคล) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองค้ากลางฮุง 
      ผู้อนุมัติแผนปฏิบัติการ 

 
                                                                        (นายอารยันต์ แสงนิกุล) 
                                        ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 

แผนงานบูรณาการต่อต้าน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(ด้านป้องกันการทุจริต) 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

 โครงการยกระดับการทำงานให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

 ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ 

 - กิจกรรมประชุมชี้แจงให้ปฏิบัติตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสฯ 

 นายสุริยัน ศรีวรชัย 

 - การจัดทำมาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ  นายสุริยัน ศรีวรชัย 
 - กิจกรรมการประเมิน ITA ของสถานศึกษา  นายสุริยัน ศรีวรชัย 

รวมทั้งสิ้น 500  




